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Arbejdsmiljo i

industrien

Gratis besgg af konsulenttjenesten

Vi tilbyder et gratis bes¢g og gennemgang af
arbejdsmiljpet pa jeres virksomhed med udgangs-
punkt i jeres gnsker og behov.

Sammen gennemgar vi jeres arbejdsplads, efter-
fulgt af en snak om arbejdsmiljparbejdet hos jer.

Herefter far I inspiration, materialer og ideer til
det videre arbejde. Der kan veere store pkonomiske
besparelser i at sikre, at I er ajour i forhold til
lovgivningen.

Formalet med besgget er, at I selv kan arbejde
videre med at optimere arbejdsmiljget i jeres
virksomhed.
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1 trepartsaftalen fra 2020 er der sat nye nationale
mal for arbejdsmiljpindsatsen. Disse er relevante
for jer at kende til:

- Arbejdsulykker - en steerk sikkerhedskultur,
hvor feerre udszattes for arbejdsulykker.

» Kemisk arbejdsmilje - feerre skal udsaettes for
farlig kemi. Der skal arbejdes med at forebygge
efter STOP-princippet.

« Ergonomisk arbejdsmiljg¢ - fzerre udsaettes for
vaesentlige fysiske belastninger.

» PSYK - feerre skal opleve ubalance mellem
hgje krav og lav indflydelse. Feerre skal udszettes
for vold eller trusler.

Vores konsulenttjeneste bestar af 6 konsulenter, der udfgrer opspgende arbejdsmiljgarbejde
malrettet industriens virksomheder.
Hvert hold bestar af en arbejdsgiver- og en arbejdstagerrepraesentant.

BFA Industri - Arbejdsmiljg i industrien (bfa-i.dk)



https://www.bfa-i.dk/
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Samlet antal besgg og observationer
| projektperiode 2021-2024

Antal bes¢g AMO+APV Psyk Kemi Stoj Ulykker
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95% har fort til handlinger

Opfolgning pr. 30. september 2024

631 597

Rapporter Handling




Handlinger efter besag
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Formelle krav MSB

Handlinger overordnet arbejdsmiljg

708

422
318

73
L

Psykisk Kemi Stgj Ulykker

171

Andet




Statistik AT- anmeldte ulykker ek

®|nstallation og reparation af maskiner og udstyr ® Metal og maskiner ®Slagterier ® Neerings- og nydelsesmidler ®Vand, kloak og affald
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Data er opdateret d. 07-10-2024

Anmeldte arbejdsulykker i tal - Arbejdstilsynet (at.dk)



https://at.dk/arbejdsmiljoe-i-tal/anmeldte-arbejdsulykker-i-tal/

Anmeldte ulykker i projektperioden

Reqistrering - Ar - Installation og reparation af maskiner og udstyr  Metal og maskiner Slagterier  Neerings- og nydelsesmidler  Vand, kloak og affald

2021
202
2023

2024

233
245
215
215

2210
2120
1930
1485

805
560
423
305

805
185
705
545

680
645
675
610




Arbejdsmiljgorganisationen - AMO Qs

v  AML udpeges > MOTIVATION
v Valg af AMR » STRUKTUR

> INVOLVERING
v’ Struktur > ENGAGEMENT

v Systematisk - > TILKNYTNING
v’ Last tid

— ’ ARBEJDSMILIG-

\ ) ORGANISATIONENS :
STRUKTUR DEN ARLIGE :
= I
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Arbejdsmiljporganisationens struktur (bfa-i.dk)

Den arlige arbejdsmiljgdrgftelse (bfa-i.dk)

APV-guide til industrien (bfa-i.dk)
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https://www.bfa-i.dk/apv/konkrete-vaerktoejer/apv-guide-til-industrien
https://www.bfa-i.dk/generelt/amos-opgaver-uddannelse/arbejdsmiljoeorganisationens-struktur
https://www.bfa-i.dk/generelt/amos-opgaver-uddannelse/den-aarlige-arbejdsmiljoedroeftelse

Fire trin i det strategiske
arbejdsmiljgarbejde

Den arlige arbejdsmiljedroftelse
som strategisk vaerktgj

Hvordan virksomheder kan anvende den Arlige arbejdsmiliodroftelse
til at skabe strategier for arbejdsmiljparbejdet



https://www.bfa-i.dk/generelt/amos-opgaver-uddannelse/den-aarlige-arbejdsmiljoedroeftelse-som-strategisk-vaerktoej

Sikkerhedsrunderinger

Haefte: Vejen til bedre sikkerhed (bfa-i.dk)



https://www.bfa-i.dk/ulykker/vejen-til-bedre-sikkerhed/haefte-vejen-til-bedre-sikkerhed

RUNDERINGER
TEMAER

Maskinsikkerhed & vaerktgj H:. Alle medarbejdere skal
Adfaerd & vaernemidler _ o .
Ergonomi 8 kunne ga pa arbejde

Stgj h iz uden at komme til skade
Orden og ryddelighed e eller fa skavanker

Kemi -

Trivsel / Psykisk (seniorer, 18

lerlinge, flexjobbere, gravide) : 22

11




Kemisk risikovurdering

SIKKERHEDSFORANSTALTNINGER OG VARNEMIDLER

Kemisk risikovurdering

Oplering, instruktion og tilsyn

Virksomheden: Kemibiksen A/S Arbejdssted: Service vedligehold / Hal 2 & 3 Ansvarlig: MP Dato: 14.10.2020

Proces Risiko | Personhygiejne | Handsker | Beskyttelsesbriller Toj Andedrztsvaern | Ventilation

Forbehandling

Handslibning pa sparteloverflade . . - Alm. arbejdstgj P2 - filter Rumventilation
Stribefjerner med polermaskine . - - Alm. arbejdstaj
Lynsliber og rustfjerner hjul . - . Alm. arbejdstgj
Afblaesning med trykluft ] - - Alm. arbejdstgj - Rumventilation

i beidetai selelufife Rum- &
Spartel — plastmaterialer og plastprimer . . . Alm. Fr procesudsug
Maling
Grunder, filler, ikke vandbaseret . . bejdsdi N Rum- &
prosealer, primer 3 PED sko B p
Proseat, body og hybrid sealer ] . - Alm. arbejdstgj
Pafgring af PVC med trykluft ] . L] Alm. arbejdstaj Friskluftf Rum- &

procesudsug
Blanding af recepter: Grundfarve, Alm. arbejdstgj
. . - - P s
klarlak, harder PED sko rocesudsug
Renggring af sprgjtepistoler med Alm. arbejdstgj
. . L] -

fortynder PED sko Procesudsug
Arbejde i sprgjtekabine: Grundfarve, bejdsdi . . . " . - .
Kiarlak, haerder . . - PED sko Fr pi Sikre ventilation er i drift og effektiv
Efterbehandling
Afvaskning med silikonefjerner og . . . Er
plastrens
Polering . .

Eksempel pa risikovurdering og procesinstruktion.

Kemisk risikovurdering (bfa-i.dk)



https://www.bfa-i.dk/kemi-og-biologi/styr-paa-kemien/kemisk-risikovurdering

Fokus pa sygefravaer

Lov om brug af helbredsoplysninger m.v. pa

bejder, hvad medarbejderen fejler og har af diag-
noser. Lederen ma gerne spprge til fx:

% arbejdsmarkedet
. Fokus pa sygefravaer / Lederen ma ikke sporge den sygemeldte medar-

« forventet varighed

« funktioner, der kan eller ikke kan varetages

« om der er faktorer pa arbejdspladsen, der er
skyld i fraveeret - og om de kan @#ndres

bfa-i.dk

« om virksomheden kan stgtte medarbejderen i
hurtigt at komme tilbage.

Arlig lovpligtig arbejdsmiljpdreftelse - l2s mere
5.19

Fokus pa sygefraveer (bfa-i.dk)



https://www.bfa-i.dk/psykisk-arbejdsmiljoe/helbred-og-arbejde/fokus-paa-sygefravaer

Fokus pa sygefraveer

Vaerktgj: Skab overblik over roller og samarbejde

TRIN 1 TRIN 2 TRIN 3 TRIN 4

Kortlaegning Prioritering og Implementering Evaluering
handleplan







Grib ind — Vidners reaktion

» Reagere

» Veer nysgerrig

»> Aflevere

> Ga tilbage til en fuser

Grib ind - forebyg mobning (bfa-i.dk)
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https://www.bfa-i.dk/psykisk-arbejdsmiljoe/trivsel-og-psykisk-arbejdsmiljoe/grib-ind-forebyg-mobning

Naermeste parerende? =

| tilfaelde af en ulykke eller
et akut sygdomstilfzelde, er
det ngdvendigt at
virksomheden har en psykisk

beredskabsplan.

, ! :
\A')

Psykisk beredskabsplan (bfa-i.dk)
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https://www.bfa-i.dk/psykisk-arbejdsmiljoe/trivsel-og-psykisk-arbejdsmiljoe/psykisk-beredskabsplan

Intern faerdsel - Farerbevis

Arbejdsgiveren bar
mindst hver 12. maned
kontrollere om de
personer, som kgrer
trucks/biler er i
besiddelse af forerbeuvis.

Som udgangspunkt galder fardselsloven
pa virksomhedens feerdselsomrader. Der-
for er der udover certifikat ogsa krav om
kgrekort til traktor eller bil i henhold til
faerdselsloven. Ved en eventuel fradgm-
melse af fgrerbevis kan der saledes ikke
fores truck.

Arbejdsgiveren bgr mindst hver 12. maned
kontrollere om de personer, som kgrer
trucks er i besiddelse af fererbevis.

Er virksomheden i tvivl om, hvor faard-
selsloven galder, kan den lokale politi-
myndighed fastlaegge, i hvilke omrader
fardselsloven galder, og i hvilke omrader
den ikke gaelder. Af hensyn til forsikring

ber virksomheden sikre sig, at en sadan

fastlaggelse foreligger skriftligt fra politi-
myndighedens side.

intern-faerdsel-vejledning.pdf (bfa-i.dk)



https://www.bfa-i.dk/media/1hfprgi0/intern-faerdsel-vejledning.pdf

Tak for i dag

Skab det bedste |
arbejdsmiljp - SAMMEN AV=2 §
Henrik Guldberg Christina Pedersen

Mobil: +45 2048 0834 Mobil +45 5218 5951
Mail: hgu@co-industri.dk Mail: chpe@di.dk
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